


















为积极应对上述形势，确保办学行稳致远，联合学院将系统规划并实施以下

举措：

曰建立涉外风险动态评估机制。学院将设立专项工作小组， 跟踪研判国际教

育政策与地缘政治动向， 重点研判其对师生交流、 课程实施、 资源引进等方面的

潜在影响， 提前制定应急预案。

（二）强化办学特色与核心竟争力建设。学院将紧密对接浙江省乃至长三角地区

对品牌、 设计、 科技融合领域的高端人才需求，进一步聚焦与德国品牌应用科学

大学的优势资源，推动
”

品牌科学
”

理论与中国市场实践深度融合，增强在招生

与就业市场的长期吸引力。

曰深化跨文化管理融合与协同效能。学院将持续优化联合管理委员会的议事

规则与决策流程，完善常态化沟通协调机制，通过定期举办中德双方管理团队与

骨干教师的联合研修、 工作坊及文化交流活动，增进相互理解与文化互信，推动

形成理念共通、行动协同的高效治理模式，为办学质量提升提供坚实的组织保障。


